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                     STATUTUL 

                  ASOCIAŢIEI ”pH Chim” 
 

 

        Asociația ”pH Chim” a fost înființată  ca  persoană juridică română de drept privat fără scop 

patrimonial, în baza Ordonanţei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociaţii şi fundații, cu 

modicările și completările ulterioare, cu scopul de a promova educaţia, ştiinţa, arta, tradiţiile şi 

cultura în rândul tinerilor și adulților, de a cultiva spiritul de solidaritate între cadrele didactice și de a 

ridica prestigiul şcolii prahovene. 

 

CAPITOLUL I 
Denumirea, forma juridică, sediul, durata 

 

Art.1  Denumirea asociației.  

Se constituie, în baza actelor normative de mai sus și potrivit prezentului statut Asociaţia ”pH 

Chim” – asociația cadrelor didactice și didactice auxiliare din judeţul Prahova, care activează în special 

în domeniul chimiei, numită în continuare Asociaţia ”pH Chim” 

Art.2 Asociaţia ”pH Chim” este persoană juridică română de drept privat, având denumirea 

rezervată prin dovada disponibilității denumirii cu numărul 132322  din 10.02.2014 eliberată de către 

Ministerul Justiției – Departamentul pentru Comunicare și Relații Publice. 

Art. 3 Forma juridică.  

Asociaţia ”pH Chim” – este persoană juridică română, de drept privat, cu caracter 

nepatrimonial, independentă, apolitică şi nonprofit, organizată potrivit legii, ai cărei membri asociați 

sunt: 

  1. MORCOVESCU MIHAELA – VERONICA  

2. IONESCU RUXANDRA  

3. APOSTOL VIRGINIA  

4. ARGEȘANU CARMEN  

5. BURLAN AURELIA  

6. CONSTANTIN MARIA - CRISTINA 

7. POPESCU ELENA – IRINA 

 

Art.4 Asociaţia ”pH Chim” va putea avea sucursale şi/sau filiale pe teritoriul României, cât şi 

în ţări în care există români sau simpatizanţi interesaţi de activitatea asociaţiei, pentru îndeplinirea 

scopului propus. 

Art.5  Sediul.  

Asociaţia ”pH Chim” are sediul în municipiul Ploiești, strada Gheorghe Doja, nr.98, județul 

Prahova, în incinta Colegiului Național „Ion Luca Caragiale“. Sediul asociaţiei va putea fi schimbat prin 

hotărârea Consiliului Director. 

Art.6  Durata.  

Asociaţia ”pH Chim” se constituie pe durată nedeterminată, de la momentul înregistrării sale. 
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                       CAPITOLUL II 

Scopul, obiectivele și activitățile asociației 
 

Art. 7  Scopul. Asociaţia ”pH Chim” are drept scop: promovarea educaţiei, ştiinţei, artelor, 

tradiţiilor şi culturii în rândul tinerilor și adulților, cultivarea spiritului de solidaritate între cadrele 

didactice și  ridicarea prestigiului şcolii prahovene. 

Art.8  Pentru realizarea scopului său, Asociaţia ”pH Chim” îşi propune următoarele obiective:  

a) să organizeze sesiuni de comunicări, colocvii, simpozioane şi conferinţe de specialitate;  

b) să conceapă, să editeze şi să publice: reviste, auxiliare şi ghiduri metodice, lucrări ştiinţifice de 

specialitate;  

c) să sprijine activitatea didactică a profesorilor, tehnicienilor și laboranților, organizând în parteneriat, 

cu instituţii furnizoare, stagii de formare şi perfecţionare continuă;  

d) să promoveze relaţii de colaborare cu asociaţii, organizaţii, societăţi culturale similare româneşti şi din 

străinătate;  

e) să invite specialişti români şi străini pentru a participa la manifestări ştiinţifice şi profesionale de 

profil, pentru a conferenţia şi, în acelaşi timp, să faciliteze participarea membrilor asociaţiei la reuniuni 

ştiinţifice şi culturale, naţionale şi internaţionale;  

f) să deruleze cu tinerii programe de dezvoltare comunitară prin activități de voluntariat;  

g) să acorde distincţii, premii şi burse cadrelor didactice și didactice auxiliare cu un aport deosebit în 

învăţământ;  

h) să stimuleze interesului tinerilor pentru studiul chimiei și al științelor în general şi să susţină 

participarea acestora la diverse competiţii; 

i) să iniţieze şi să desfăşoare programe, proiecte şi activităţi pentru tineri, care să contribuie la 

promovarea valorilor naționale și universale; 

Art.9  Pentru realizarea scopului său, Asociaţia ”pH Chim” îşi propune următoarele activităţi: 

a) organizarea cursurilor de excelență pentru tinerii capabili de performanță; 

b) organizarea de sesiuni de comunicări ştiinţifice, simpozioane, consfătuiri pentru creşterea calităţii 

actului educaţional; 

c) realizarea şi editarea de cărţi, publicaţii periodice, pliante, afişe, broşuri, programe informatice şi alte 

materiale informative; 

d) sprijinirea financiară, în limita posibilităţilor, a participării elevilor la concursuri specifice; 

e) sprijinirea financiară, în limita posibilităţilor, a participării personalului didactic/didactic auxiliar la 

cursuri de formare, conferinţe de specialitate, sesiuni de comunicări ştiinţifice; 

f) sprijinirea Inspectoratului Școlar Județean și Ministerului Educaţiei Naționale în vederea organizării 

olimpiadelor/concursurilor  școlare cuprinse în Calendarul MEN; 

g) colaborarea cu instituţii similare din alte judeţe, cu instituţii de învăţământ superior şi Centre de 

perfecţionare din ţară sau străinătate; 

i) acordarea de consultanţă şi consiliere cadrelor didactice debutante; 

j) dezvoltarea de programe proprii şi în regim de parteneriat cu autorităţile publice din ţară şi străinătate; 

l) recompensarea activității de performanţă a elevilor şi personalului didactic/didactic auxiliar din 

învăţământul preuniversitar prin acordarea de diplome, premii; 
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m) organizarea de excursii/tabere tematice, expoziții, stand de prezentare a asociației 

la diverse activități de promovare educațională; 

 

CAPITOLUL III 

Membrii asociației, drepturi și obligații 
 
ART.10   Asociaţia ”pH Chim” este formată din totalitatea membrilor săi. 
ART.11 Poate fi membru al Asociaţiei ”pH Chim” orice persoană fizică sau juridică care 

împărtăşeste idealurile asociaţiei, care aderă la prevederile prezentului Statut şi este acceptată de 
Consiliul Director. 

ART. 12 (1) Calitatea de membru se dobandește în baza cererii de înscriere, însoțită de o copie 
după actul de identitate.  

     (2) Politica privind taxele și recunoașterea meritelor membrilor se stabilește de către Consiliul 

Director și se aprobă în Adunarea Generală. Membrii fondatori sunt reprezentați de grupul inițial de 

persoane fizice care participă la înființarea asociației și figurează ca atare în actele destinate înregistrarii 
sale legale.  Calitatea de membru nu este transferabilă sau cesionabilă.   

     (3) La propunerea Adunării Generale, Consiliul Director poate acorda titlul de membru de 

onoare unor personalități din țară și din strainatate care, prin activitatea desfășurată, aduce o contribuție 

deosebită la promovarea și realizarea scopului și obiectivelor asociației. Calitatea de membru de onoare 
este primită în urma exprimării acordului persoanei în cauză. Membrii de onoare beneficiază de 
drepturile prevăzute în art. 13 din Statut, mai puţin dreptul de a alege. Ei pot fi aleşi în funcţii de 
conducere doar în comisiile de lucru ale asociaţiei. 

   (4) Îşi pierde calitatea de membru oricine desfăşoară activităţi în numele asociaţiei, activități 
care nu sunt conforme cu prezentul Statut. 

ART.13 Membrii Asociaţiei ”pH Chim”  au următoarele drepturi: 

a) să participe la ședințele Adunarii Generale a asociației, să aleagă și să fie aleși în organele de conducere 

și de control ale asociației;  

b) să pună în discuție probleme și să ia parte la dezbateri;  

c) să-și exprime opinia și să contribuie cu propuneri și acțiuni concrete la activitățile desfășurate;  

d) să primească orice informație cu privire la activitatea asociației;  

e) să utilizeze mijloacele materiale din patrimoniul asociației în activitățile realizate în interesul acesteia;  

f) să aibă acces la lucrările, publicațiile și materialele documentare de care dispune asociația;  

g) să beneficieze de toate resursele oferite de aceasta pentru informare și pregătire profesională. 

ART.14 Membrii Asociaţiei ”pH Chim”  au următoarele obligații:  

a) să cunoască și să respecte prevederile statutului și hotărârile conducerii asociației;  

b) să sprijine asociația în realizarea scopului și obiectivelor sale;  

c) să nu întreprindă activități care prin natura lor pot leza scopurile sau interesele asociației;  

d) să nu aducă daune materiale și morale asociației și membrilor acesteia; 
e) să nu angajeze asociaţia în nici o activitate fără a avea mandat; 

f) să platească taxa de înscriere în asociație și cotizația stabilită; 

Membrii onorifici și membrii fondatori sunt scutiți de la plata taxei de înscriere și de cotizație timp de 4 

ani, de la înființare. 
ART.15 Sancţiunile aplicate membrilor asociaţiei sunt:  

a) avertisment;  

b) suspendare; 

c) excludere.  
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Art.16 Sancţiunile se aplică pentru încălcarea prevederilor Statutului şi 

Regulamentului de Organizare Internă. Faptele care atrag excluderea se aduc în 
discuţia Adunării Generale de către Consiliul Director după discutarea în plen a acestora, la sesizarea 

oricărui membru al asociaţiei, sau a oricăror organe sau instituţii cu care asociaţia are relații de 
parteneriat.  

Art.17 Aplicarea şi revocarea sancţiunilor se hotărăşte de către:  

a) Consiliul Director - în cazul avertismentului şi suspendării;  

b) Adunarea Generală - în cazul excluderii.  

ART.18  Calitatea de membru al asociației se pierde într-una din urmatoarele situații:  
a) decesul sau incapacitatea persoanelor fizice;  

b) excluderea decisă în condițiile legii de Adunarea Generală în cazul încălcării prevederilor Statutului, a 

Regulamentului de Organizare Internă și pentru prejudicii aduse asociației;  

c)  excluderea decisă de Adunarea Generală  pentru neplata cu rea credință a cotizatiei pe un termen mai 
mare de un an calendaristic;  

d) retragerea, în condițiile legii, din proprie inițiativă, comunicată Consiliului Director în termen legal.  
Art.19 Încetarea calităţii de membru atrage automat încetarea oricăror împuterniciri, funcţii sau 

alte calităţi conferite de calitatea de membru. Membrii retraşi ca şi cei excluşi nu pot pretinde restituirea 
contribuţiei lor materiale la patrimoniul asociaţiei;  

Art.20 Relaţiile Asociaţiei ”pH Chim” cu membrii acesteia sunt supuse următoarelor principii: 
a) asociaţia nu intervine în problemele personale ale membrilor şi nu afectează relaţiile acestora cu terţii. 

b)  membrii păstrează întreaga libertate de acţiune, în măsura în care nu activează contrar scopului și 

obiectivelor asociației.  
 

 
CAPITOLUL IV 

Organizarea și conducerea asociației  
 

ART.21 Organele principale de conducere, administrare și control ale Asociaţiei ”pH Chim”  

sunt în acord cu O.G. nr. 26/31.02.2000, modificată și completată astfel: 
a) Adunarea Generală – este organul de conducere  
b) Consiliul Director – este organul executiv 
c) Cenzorul/Comisia de Cenzori – este organul de control 

ART.22  Adunarea Generală reprezintă organul de conducere al asociației. Adunarea Generală 
este compusă din totalitatea membrilor Asociaţiei ”pH Chim”. În Adunarea Generală toţi membrii au 
drept de vot egal. La sesiunile Adunării Generale pot asista şi alte persoane, cu acceptul Adunării 
Generale, fără a avea drept de vot.   

ART.23  Adunarea Generală se întrunește o data pe an în ședință ordinară și în sedințe 
extraordinare ori de cîte ori este nevoie. 

ART.24 Adunarea Generala este legal constituită în prezența a jumatate plus unu din membrii 

asociației.  În cazul în care Adunarea Generală nu este legal constituită se va face o noua convocare la o 

dată ulterioară, dar nu mai devreme de 7 zile și nici mai târziu de 14 de zile calculate de la data la care s-a 

facut prima convocare. Aceasta se poate preciza în convocatorul pentru prima adunare. Data, agenda și 

locația pentru a doua convocare se anunță cu cel puțin 5 zile înainte de sedință.  

ART.25 Adunarea Generală este condusă de către președinte sau în lipsa acestuia de 

vicepreședinte. 
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ART.26 (1) Adunarea Generală ordinară se convoacă de către președinte, 

Consiliul Director sau de cel puțin 1/3 din numărul membrilor, cu cel puțin o săptămână înaintea 

întrunirii, prin înștiințări scrise (corespondență electronică) sau telefonice. 

   (2) Adunarea Generala Extraordinară se convoacă de către președinte, Consiliul Director sau 

de cel puțin 1/2 din numărul membrilor, cu cel puțin o sapămână înaintea întrunirii prin înștiințări scrise 

(corespondență electronică) sau telefonice. 

ART.27 Adunarea Generală are urmatoarele atribuții: 

a) stabilește strategia de dezvoltare a asociației;  

b) dezbate și aprobă Regulamentul de Organizare Internă cât și a oricărei structuri organizatorice create 

în cadrul asociației (grupuri/comisii de lucru/echipe de proiect); 

c) discută și aprobă raportul anual de activitate ale Consiliului Director și cenzorului/Comisiei de 
cenzori; 
d) stabileşte şi modifică însemnele asociaţiei; 

e) stabilește politica privind taxele si cotizațiile; 
f) alege şi revocă membrii Consiliul Director; 
g) alege şi revocă cenzorul/comisia de cenzori;  

h) aprobă bugetul de venituri și cheltuieli și situațiile financiare anuale; 
i) verifică activitatea Consiliului Director şi Cenzorului/Comisiei de Cenzori, modifică sau anulează 
hotărârile acestora, dacă contravin legilor sau prezentului Statut; 

j) face propuneri pentru acordarea titlului de membru de onoare al asociației; 

k) face propuneri în vederea modificării actului constitutiv și al statutului; 

l) hotărăște și aplică sancţiunea de excludere a membrilor din asociației, ;  

m) hotărăşte dizolvarea şi lichidarea asociaţiei, stabilește destinaţia bunurilor rămase după lichidare.  
ART.28 Hotarârile Adunarii Generale se iau cu majoritate simplă de voturi, prin vot deschis, 

fiecare membru având dreptul la un singur vot. În caz de paritate, președintele asociației decide. 

Art.29  Hotărârile Adunării Generale privitoare la alegeri și la sancțiuni se iau prin vot secret. 
Art.30  Hotărârile Adunării Generale se consemnează în procesul verbal de şedinţă.  

Art.31  (1) Hotărârile luate de Adunarea Generală, în limitele legii, ale actului constitutiv și ale 

statutului sunt obligatorii chiar și pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generală sau care au 
votat împotrivă.   

   (2) Hotărârile Adunării Generale, contrare legii, actului constitutiv și dispozițiilor cuprinse în 

statut, pot fi atacate în justiție de către oricare dintre membrii asociației care nu au luat parte la Adunarea 

Generală sau care au votat împotrivă și au cerut să se însereze poziția lor în procesul-verbal de sedință, 

în termen de 15 zile de la data când au luat cunoștință de hotărare sau de la data când a avut loc ședința, 
după caz.  

ART.32  Consiliul Director este organul executiv al Asociaţiei ”pH Chim” și este compus din 

șapte membrii: 

a) un președinte; 

b) un vicepreședinte; 
c) un secretar; 
d) un trezorier;  
e) trei membri.  

ART.33 Funcțiile și atribuțiile membrilor Consiliului Director se stabilesc de către Adunarea 

Generală și sunt consemnate în Regulamentul de Organizare Internă.   
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ART.34 (1) Membrii Consiliului Director sunt aleși nominal pe funcție de 
către Adunarea Generală pe o perioadă de patru ani. Un membru al Consiliului Director poate fi reales 
pentru un nou mandat.   

    (2) În cazul în care se constată, că oricare din membrii Consiliului Director nu-și respectă 

atribuțiile, nedepunând eforturile necesare pentru realizarea scopurilor asociației, prin hotărârea Adunarii 

Generale convocate în acest sens, acesta va putea fi înlocuit și înainte de expirarea mandatului de patru 

ani. Aceeași procedură se va aplica și în cazul în care, din alte motive întemeiate un membru din 
Consiliul Director va trebui să fie înlocuit.  

ART.35 Președintele conduce Consiliul Director și reprezintă asociația în relațiile cu terții. 

ART.36 (1) Consiliul Director se întrunește cel putin o dată pe trimestru și ori de câte ori este 
nevoie.  

(2) Consiliul Director se convoacă de către președintele asociației. Întâlnirea poate avea 
caracter ordinar sau extraordinar.  

ART.37 Ședința ordinară a Consiliului Director se convoacă o dată pe trimestru. Convocarea 

ordinară trebuie să fie însoțită de ordinea de zi propusă pentru ședința și trebuie comunicată în scris 

(prin mijloace electronice) și individual membrilor Consiliului Director cu cel puțin 7 zile înainte de data 
fixată.  

ART.38 Ședința extraordinară a Consiliului Director va avea loc ori de câte ori este necesar, la 

cererea președintelui sau la cererea a cel puțin a 1/4 din numărul membrilor Consiliului Director. Pentru 

aceasta, agenda, locația și materialele supuse dezbaterii se aduc la cunoștința membrilor cu cel puțin 3 

zile înaintea ședinței.  

ART.39 Ședința Consiliului Director este legal constituită dacă întrunește cel puțin jumatate 
plus unu din membrii Consiliului Director. În cazul în care Consiliul Director nu este legal constituit se 

va face o nouă convocare la o dată ulterioară, dar nu mai devreme de 7 zile și nici mai tarziu de 14 de 
zile calculate de la data la care s-a facut prima convocare. Aceasta se poate preciza în convocatorul 

pentru prima adunare.  Data, agenda și locația pentru a doua convocare se anunță cu cel puțin 2 zile 

înainte de ședință.  

ART.40 Hotărârile Consiliului Director se adoptă cu votul majoritar al membrilor prezenți și se 

consemnează într-un proces verbal. În caz de egalitate de voturi, votul președintelui este hotărâtor.   

ART.41 În situații de indisponibilitate, un membru al Consiliului Director își poate delega votul 
unui alt membru al Consiliului Director. Delegarea de vot, semnată, va fi prezentată de membrul 

înlocuitor în ziua organizării ședinței.  
ART.42 Consiliul Director asigură punerea în executare a hotărârilor Adunării Generale. În 

exercitarea competenței sale, Consiliul Director are următoarele atribuții: 

a) aprobă strategia de dezvoltare a asociației și planurile anuale de activitate; 

b) propune Regulamentul de Organizare Internă cât și organizarea de grupuri/comisii de lucru/echipe 
de proiect); 

c) propune și aprobă structura și conducerea pentru grupuri/comisii de lucru/echipe de proiect; 

d) aprobă organigrama și politica de personal a asociației; 

e) prezintă Adunării Generale raportul anual de activitate, proiectul bugetului de venituri și cheltuieli, 

situația financiară anuală; 

f) încheie acte juridice în numele și pe seama asociației; 

g) aprobă primirea de noi membri și hotărăște ridicarea calității de membru, la cererea celui în cauză; 

h) aprobă acordarea titlului de membru de onoare al asociației; 

i) propune Adunarii Generale procedura și termenele de încasare a cotizațiilor/taxei de înscriere în 

asociație; 
j) poate convoca Adunarea Generală; 
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k) hotărăște schimbarea sediului asociației; 

l) hotărăște înființarea de filiale; 

m) inițiază afilierea la alte structuri locale, naționale, internaționale cu care va întreține 

relații de colaborare; 

n) aplică sancțiuni membrilor care încalcă prevederile Statutului și a Regulamentului de Organizare 

Internă, cu excepția excluderii; 

o) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de Adunarea Generală. 

ART.43  În cadrul Asociaţiei  ”pH Chim”, pentru atingerea scopului, pot funcționa comisii de 

lucru. Atribuțiile acestora vor fi prevăzute în Regulamentul de Organizare Internă. 

ART.44  Activitatea de control a gestiunii patrimoniului și a activității economico-financiare a 
Asociaţiei ”pH Chim” este asigurată de un cenzor, ales de Adunarea Generală. Dacă este nevoie, 

Adunarea Generală poate hotărâ înființarea unei Comisii de Cenzori, compusă din trei membri, care să 

preia atribuțiile de control ale activității asociației. Din comisia de cenzori trebuie să facă parte cel puțin 

un membru al asociației și o persoană cu minime cunoștiințe contabile. 
ART.45 Cenzorul nu poate avea calitatea de membru al Consiliului Director şi nici funcţie în 

executivul asociaţiei. Poate participa fără drept de vot la şedinţele Consiliului Director. 

ART.46  În realizarea competenței sale, Cenzorul are următoarele atribuții:  
a) verifică modul în care este administrat patrimoniul Asociaţiei ”pH Chim”;  

b) întocmește periodic rapoarte și le prezintă Consiliului Director;  

c) întocmește rapoarte anuale și le prezină Adunării Generale; 

d) poate participa la ședințele Consiliului Director fără drept de vot; 

e) cenzorul/Comisia de cenzori poate efectua din propria inițiativă un control intern, în orice moment, 

punându-i-se la dispoziție toate documentele contabile; 

f) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de Consiliul Director;  
ART.47  Mandatul cenzorului/Comisiei de cenzori este identic cu cel al Consiliului Director, 

putând participa la o nouă legislatură. 
ART.48  În cazul în care se constată abateri grave în administrarea Asociaţiei ”pH Chim”, 

cenzorul/Comisia de cenzori convoacă de urgență Adunarea Generală.  
 

 

CAPITOLUL V 

Patrimoniul asociației 

 

Art.49 Patrimoniul iniţial al Asociaţiei ”pH Chim” – este în valoare de 850 (optsutecincizeci) 

lei, fiind constituit din contribuţia în părţi egale a celor 7 membri asociați, constituit prin depozit bancar.                                                                               

ART.50  Veniturile Asociației se constituie și se formează din:  

a) ) taxele de înscriere; 

b) cotizaţiile membrilor; 

c) dobânzi și dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile cu respectarea prevederilor din O.G. 
26/2000 ;  

d) donații, sponsorizări sau legate;  

e) resurse obținute de la bugetul de stat și/sau bugetele locale; 

f) alte sume sau bunuri provenite din orice alte surse legale, din țară sau din străinatate, destinate 

realizării scopurilor asociației.   

ART.51 Asociaţia ”pH Chim” poate deține în proprietate bunuri mobile și imobile, bunuri 
care se inventariază anual. 
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ART.52 Toate valorile care intră în patrimoniul asociaţiei sunt destinate exclusiv realizării 

scopului şi obiectivelor asociaţiei.  

 

CAPITOLUL VI 

Răspunderea 

 

Art.53  Întreaga activitate a asociaţiei, a structurilor sale organizatorice, se desfăşoară în baza 

unui Regulament de Organizare Internă, întocmit de Consiliul Director şi aprobat de Adunarea 

Generală. În acest regulament se trasează, în detaliu, atribuţiile şi responsabilităţile fiecărui membru al 

organelor de conducere, administrare şi control al asociaţiei, precum şi alte atribuţii ale membrilor 

asociaţiei/ale comisiilor de lucru. 

Art.54  Persoanele care îndeplinesc atribuţii în cadrul asociaţiei răspund, potrivit legii, pentru 

prejudiciile aduse asociaţiei. 

Art.55  Asociaţia ”pH Chim” este angajată efectiv prin semnătura preşedintelui sau a oricărui 

membru din Consiliul Director, prin delegare scrisă din partea președintelui, însoţită de cea a 

secretarului sau a unui membru din Consiliul Director, prin delegare scrisă din partea președintelui.  

Art.56. (1) Asociaţia ”pH Chim” are siglă, antet și ștampilă.  

  (2) Utilizarea denumirii și siglei asociației este restrânsă și limitată la membrii acesteia. 

 

CAPITOLUL VII  

Dispoziții finale 

ART.57 Modificările aduse prezentului statut necesită o majoritate de 2/3 din voturile 

Adunării Generale.  

ART.58 Orice litigii ale asociaţiei cu persoane fizice sau juridice se soluţionează de instanţele 

judecătoreşti, în condiţiile legii, potrivit naturii litigiului, după ce în prealabil s-a încercat concilierea 

amiabilă. 

ART.59 Dizolvarea și lichidarea Asociaţiei ”pH Chim” are loc în condițiile prevăzute de 

art.54-77 din OG 26/2000, cu privire la asociaţii şi fundații, cu modicările și completările ulterioare. În 

caz de dizolvare, bunurile și fondurile asociației intră în patrimoniul unei alte asociații cu scop identic 

sau asemănător care va fi desemnată de Adunarea Generală.  

 

 


